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明确公司的环境、健康与安全（EHS） 管理理念、工作方向等，

为营造健康安全的工作环境、保护区域环境提供指南。

本政策适用于浙江华友钴业股份有限公司及其控股子公司

（以下简称“公司”或“我们”）。

3.1 安环部负责本政策的解释、培训、指导、监督。

3.2 各级管理人员负责本单位 EHS 政策的有效落实。

安全环保大于天。

遵规守法、科学管理、用户满意；

节能降耗、清洁生产、达标排放；

以人为本、防治结合、和谐发展。

尽量减少与工作有关的事故和疾病，并注重为工人提供安全、

健康的工作环境，提高产品和服务的质量、保证生产的连贯性以

及加强工人的稳定性和鼓舞士气。

在制造过程中，应尽量减少对社会、环境和自然资源造成的



2

不利影响，同时保护公众的健康和安全，可持续性地提升公司的

环境、健康与安全绩效。

充分发挥行业领导者的作用，与供应商和客户共同倡导可持

续发展的理念，带动产业链上的企业一起减少资源的消耗、生产

出更多环保、可再生的产品。

我们也要求我们的供应商遵守此政策，并进行持续改善。公司
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2) 应急准备

识别所有可能发生的突发应急情况，进行前期确认并评估各类紧

急情况和事件，通过实施应急方案和应变流程来将紧急情况和事件的

负面影响降至最低，包括： 紧急报告、通知工人和撤离步骤、工人培

训和演练、适当的火灾探测和灭火装置、充足的出口设施和恢复计划

等。

所有职工参与事故应急演练，掌握与自身相关事故应急救援技

能。

3) 职业伤害与疾病

公司制定适当的程序和体系来预防、管理、跟踪和报告职业伤害

与疾病，包括以下规定： 鼓励工人报告； 归类和记录伤害和疾病案例；

提供必要的治疗； 调查案例并执行纠正措施以消除类似情况； 协助工

人返回工作岗位。

4) 工业卫生

公司鉴别、评定并控制由粉尘、化学、生物、物理、社会心理学

等因素给工人带来的健康危害。有效控制危害因素，为保护工人健康

落实有效的防护措施。

5) 体力要求高的工作

公司开展鉴别、评估并控制从事高体力劳动工作给工人带来的影

响，包括人工搬运材料和重复提举重物、长时间站立和高度重复或强

力的装配工作。

6) 机器防护
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公司每年开展对生产设备和其它机器做危险性评估。定期开展隐

患排查和治理活动，为可能对工人造成伤害的机械提供物理防护装

置、联动装置以及屏障，并正确地进行维护。

7) 公共卫生、食物和宿舍

公司为工人提供干净的卫生间设施、饮用水、卫生的食物和存储

设施及餐具。公司工人宿舍应当保持干净、安全，并提供适当的紧急

出口、洗浴热水﹑ 充足的供暖和通风、合理的个人空间以及合理的出

入权限。

绿色制造是华友人的共同理想，也是华友作为社会公民及世界公

民的郑重承诺和切实行动； 和谐共赢是打造绿色华友的意义所在。

始终坚持生产和环保两手抓，坚决遵循“四不原则”： 不以污染

环境为代价、不以员工安全健康为代价、不以浪费资源为代价、不以

超越法律为代价。

采取各种措施促进资源节约和环境保护，坚决走可持续发展的道

路，为保护环境承担起最大限度的责任，努力创建一个资源节约、环

境友好的高科技企业； 并用我们的产品和ᵐ੪人㠪⡋佐㔫ভ的生ᇈ
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公司在源头上或通过实践（如改进生产、维护和设施工艺、替换

材料、节约自然资源、材料回收和重复使用） 减少和消除所有类型的

耗费（加强技术开发与实践，持续降低产品单耗量与污染物排放量，

包括水和能源、各种原辅料等）。

教育并培训我们的员工采用更加绿色环保的工作和生活方式，减

少浪费、节约用水、节约用电，以减少对生存环境的影响。

积极参与社区环境整治及植树绿化，促进本地区社会生态文明建

设，持续改善环境质量。

建立动力电池回收体系，再生利用钴、镍等国家稀缺资源，服务

新能源汽车产业链，推动新能源车产业的健康有序发展； 开采“城市

矿山”， 节约自然 节 自排放量，
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